CERTIFICATO DI INIZIO PUBBLICAZIONE

Si certifica che copia conforme all’originale della presente determinazione viene affissa all’Albo dell’Ente per 7

giorni consecutivi da oggi 04/02/2013 fino al 11/02/2013 inclusi.

. 1 GATO ADDETTO
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Cervignano del Friuli, li 4 Febbraio 2013

ATTESTATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia conforme all’originale della presente determinazione ¢ stata affissa all’Albo dell’Ente per 7

giorni consecutivi dal 04/02/2013 al 11/02/2013 inclusi e che contro la stessa non sono pervenuti reclami e/o

denunce.

IL DIRIGENTE
Servizi Amministrativi e Contabili
dott. Italo Moro

12FEB2, " ) g fae

Cervignano del Friuli, li

C.A.M.P.P.
CONSORZIO PER L’ASSISTENZA MEDICO PSICOPEDAGOGICA

Sede Legale: Cervignano del Friuli, via Sarcinelli, 113

Sede Amministrativa: Cervignano del Friuli, via XXIV Maggio, 46

Cervignano, li 4 Febbraio 2013

Determinazione n. 49 ORIGINALE
Prot. n. 526

U.0. S.I.LL. — Servizio di Integrazione Lavorativa - Udine

OGGETTO: Anno formativo 2013 - Utenti del Servizio di Integrazione Lavorativa - Passaggio

automatico fra progetti a seguito di decorrenza dei termini o valutazione del
percorso di inserimento lavorativo.

IL DIRETTORE

CONSIDERATO che la durata dei progetti per I’integrazione lavorativa dei disabili, ai sensi
dell’art. 14 ter della L.R. 41/96, ¢ determinata dal Progetto Ob1ett1vo allegato alla Delibera di Giunta
Regionale n. 196 del 10.02.2006 come segue:

mesi 12 eventualmente prorogabili per un

1. Progetto T.F.S. /Conoscenza e Aliletiet 19w

Pratica trattata da : Dell'Oste Daniela - Segreteria - U.Q. Servizio di Integrazione Lavorativa - Udine

2. Progetto T.F.S./Costruzione Compatibilita mesi 36 complessivi

3. Progetto T.F.S./Costruzione Compatibilita massimo mesi 4 anche non consecutivi per
- sottomodulo Soggiorno Lavoro : anno

4, 1.S.L.- Inserimento Socio-Lavorativo a tempo indeterminato

CONSIDERATO che la durata dei percorsi personalizzati di inserimento lavorativo dei disabili, ai
sensi dell’art. 36, comma 2 della L.R. 18/2005, & determinata dagli “Indirizzi in materia di definizione e
modalita di attivazione delle tipologie dei percorsi personalizzati di integrazione lavorativa di cui all’art.
37, comma 1 lett. ), della L.R. 18/2005” allegati alla Delibera di Giunta Regionale n. 217 del 10.02.2006
come segue:

1. Progetto T.F.S./Sviluppo Competenze mesi 36 complessiﬁ

2. Progetto T.F.S./Assunzione da 3 a 6 mesi prorogabili una sola volta

VERIFICATO che alla data del 31/12/2012 alcuni utenti hanno concluso la loro permanenza nei
progetti per loro avviati e si rende necessario registrare il loro passaggio al progetto successivo in termini
di progressione nel percorso propedeutico in fase di realizzazione o per valutazione del percorso di
inserimento lavorativo;

RITENUTO di registrare, per gli utenti di seguito indicati con decorrenza 01/01/2013 i seguenti
passaggi:

dal Progetto T.F.S. Conoscenza al Progetto T.F.S. - Costruzione Compatibilita:
B.G. residente in comune di AIELLO DEL FRIULI

C.L. residente in comune di FIUMICELLO

C.G. residente in comune di TERZO DI AQUILEIA

F.F. residente in comune di MOGGIO UDINESE

N.F. residente in comune di CIVIDALE DEL FRIULI

O.E. residente in comune di LIGNANO SABBIADORO

P.C. residente in comune di UDINE
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8. P.L. residente in comune di MORTEGLIANO

9. P.G. residente in comune di PALMANOVA

10. S.A. residente in comune di POVOLETTO

11. S.A. residente in comune di GEMONA DEL FRIULI

dal Progetto T.F.S. - Costruzione Compatibilita al Progetto I.S.L. - Inserimento Socio-Lavorativo:
B.E. residente in comune di UDINE

B.R. residente in comune di MANZANO

M.S. residente in comune di GEMONA DEL FRIULI

M.S. residente in comune di CASSACCO

P.S. residente in comune di UDINE

S.V. residente in comune di SAN GIORGIO DI NOGARO

V.M. residente in comune di UDINE
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dal Progetto T.F.S. — Sviluppo Competenze al Progetto I.S.L. - Inserimento Socio-Assistenziale:
1. D.B.G. residente in comune di RIVIGNANO

2. G.S. residente in comune di PAVIA DI UDINE

3. L.G. residente in comune di TOLMEZZO

4. R.P.residente in comune di TAVAGNACCO

5. S.M.C. residente in comune di TAVAGNACCO

dal Progetto T.F.S. — Costruzione Compatibilita al Progetto T.F.S. — Sviluppo Competenze:
1. B.L. residente in comune di REMANZACCO

2. M. residente in comune di CERVIGNANO DEL FRIULI
3. M.G. residente in comune di CERVIGNANO DEL FRIULI

dal Progetto T.F.S. — Costruzione Compatibilita al Progetto T.F.S. — Assunzione:
1. M.A. residente in comune di MARTIGNACCO

dal Progetto T.F.S. — Sviluppo Competenze al Progetto T.F.S. — Assunzione:
1. F.C.residente in comune di LATISANA '

RITENUTO di prendere atto di quanto sopra esposto;

DETERMINA
1. DI PRENDERE ATTO del passaggio formale degli utenti del Servizio di Integrazione Lavorativa

dal precedente al nuovo progetto come in premessa precisamente indicato con decorrenza
01/01/2013.

2. che il presente atto & stato pubblicato ai sensi della L.R. 21/12/2012 n. 26 e della L.R.
31122012 n. 27,

CECCOTTI




